Operacné stredisko
zachrannej zdravotnej sluzby
Slovenskej republiky
Trnavska cesta 8/A

P.0. BOX 93

820 05 Bratislava 25

Riaditel Operacného strediska zachrannej zdravotnej sluzby SR vyhlasuje vyberové konanie na
obsadenie volnej pracovnej pozicie:

ROZVOJOVY SPECIALISTA (alebo SPECIALISTA PRE ROZVOJ ZAMESTNANCOV)

Ak viete identifikovat ludsky potencial, radi hfadate v kolegoch ich silné stranky a zarovern im
chcete poméct sich rozvojom, ak mate skusenosti s nastavovanim a implementaciou
vzdelavania, ktoré organizacii prinieslo ovocie vo forme kvalifikovanych, spokojnych
a sebavedomych zamestnancov, tak nevahajte poslat svoj Strukturovany zivotopis s kratkym
motivaénym listom.

Vasou naplnou pracovnej ¢innosti bude

o zodpovednost za vedenie a rozvoj zamestnancov,
o sledovanie a vyhodnocovanie vykonnosti zamestnancov,

o nastavenie, realizacia a kontrola politiky vzdelavania v spolupraci s naSim Strediskom
odbornej pripravy,

o identifikacia individualnych  vzdelavacich potrieb zamestnancov a komunikacia
s manazérmi pri tvorbe vzdelavacieho a rozvojového procesu,

o partnering a poradenstvo pre riadiacich pracovnikov v oblasti vzdelavania ich podriadenych
zamestnancov,

o vyber a zabezpeCenie vhodnych externych dodavatelov v oblasti vzdelavania a rozvoja
vzhladom na rozpocet,
o spolupraca s vysokymi Skolami

a v centre Vasej pozornosti budu:

1. Manazéri — podpora manazérov pridelenych oddeleni a to najma pri navrhovani
konkrétnych rieSeni a akénych planov, vyhfadavani, identifikovani a rozvoji talentov,
analyze potrieb zamestnancov a nabore novych zamestnancov do stavu.

2. Zamestnanci — sprevadzat ich po€as cesty v organizacii (onboarding, zhodnotenie
skusobnej doby, ziskavanie feedbacku — proste sa starat’ o ich spokojnost pocas ich
pracovného pomeru.

3. Firemna kultara — rozvijat’ kreativnu atmosféru, inovativnost, pomahat pri organizovani
réznych aktivit.

Poziadavky na uchadzaca:

1. VS I. stupen
2. prax v oblasti aspor 3 roky,
3. vypis z registra trestov (nie starSi ako 3 mesiace),
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Osobnostné predpoklady a technické zruénosti:
- umenie pocuvat druhych,
- schopnost motivovat,
- schopnost pracovat v time,
- skusenosti s prezentovanim,
- aktivna znalost MS Office — Word, Excel, Power Point
- aktivny vodic.
Pozadované doklady k vyberovému konaniu:

- Strukturovany Zivotopis,
- Ziadost o prijatie do zamestnania s kratkym motivacnym listom.

Platové podmienky:

Od 1 500 EUR /mesiac na cely pracovny uvazok.

V zmysle Zakona €. 553/2003 Z.z., platnych platovych tarif. Mzda sa bude vyvijat od seniority
uchadzaca.

Miesto vykonu prace:

Bratislava, riaditelstvo OS ZZS SR, ale Casté sluzobné cesty na Krajské operacné strediska.

Nastup do pracovného pomeru:

Nastup dohodou.
Praca v jednozmennej prevadzke — 37,5 hod./tyzden

Predpokladany termin ukonéenia vyberového konania: 31.08.2022

Kontaktna osoba: daniela.dobrovodska@155.sk

V pripade, Zze Vas naSa ponuka a pozicia zaujala a chcete sa stat sucastou dynamického
atimového pracovného prostredia, zaSlite poZadované na emailovu adresu:
daniela.dobrovodska@155.sk najneskor do 15.07.2022.

Kontaktovat budeme len uchadzad&ov, ktori spifiaju pozadované kritéria na poziciu.

Zaujemca o zamestnanie zaslanim pozadovanych dokumentov zaroven vyjadruje suhlas so
spracovanim jeho osobnych udajov pre ucely vyberového konania v zmysle Zakona
€. 18/2018 Zb. o ochrane osobnych udajov v platnom zneni.
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